
 
 

 
 
 
 

Hỗ trợ cho công nhân sản xuất ô 
tô 
 

 

Hiện đang có các hỗ trợ giúp cho công nhân ngành công nghiệp ô tô chuyển đổi sang các 
công việc mới khi ngành công nghiệp sản xuất ô tô bị đóng cửa tại Úc. 
 

Sáng kiến Kỹ năng và Đào tạo được thiết kế để 
giúp đỡ các công nhân từ Holden và Toyota. 

Sáng kiến Kỹ năng và Đào tạo bổ sung cho các 
chương trình của chính phủ bang dành cho các 
công nhân chuỗi cung ứng có đủ điều kiện 
cũng như các hoạt động hiện thời do Holden 
và Toyota tiến hành nhằm giúp công nhân của 
họ sẵn sàng làm việc. 

Song hành cùng nhau, những sáng kiến này tìm 
cách giúp đỡ những công nhân bị ảnh hưởng, 
trong đó có nhiều người dày dạn kinh nghiệm 
và có tay nghề cao, chuyển sang công việc mới, 
các cơ hội tự lập nghiệp hoặc nghỉ hưu. 

Những sáng kiến này sẽ giúp cho các công 
nhân củng cố các kỹ năng hiện có và đạt được 
những kỹ năng mới để chuyển đổi được sang 
các lĩnh vực khác, chẳng hạn như dịch vụ y tế, 
du lịch, giáo dục, thực phẩm và nông nghiệp và 
sản xuất tiên tiến. 

Holden và Toyota đều đóng góp mỗi đơn vị 
$15 triệu vào Sáng kiến Kỹ năng và Đào tạo. 
 

Công nhân sẽ nhận được hỗ trợ gì? 
 

Những sáng kiến này cung cấp hỗ trợ phù hợp, 
bao gồm: 

 giáo dục về tài chính 

 các dịch vụ y tế và an sinh 

 thông tin về việc cần người 

 tư vấn về sự nghiệp, chuyển đổi nghề và 
đào tạo 

 thẩm định kĩ năng và nhận diện kĩ năng 

 đào tạo và luyện kỹ năng chung (như kỹ 
năng nói và giao tiếp): 

 tư vấn về khởi nghiệp kinh doanh 
 
 

Khi nào công nhân có thể tiếp cận 
được các dịch vụ này? 

Công nhân sẽ có thể tiếp cận các dịch vụ này 
trong khi đang làm công việc hiện tại của họ.  

Các dịch vụ này sẽ được triển khai trong các 
giai đoạn điều phối và công nhân sẽ được 
thông báo khi các dịch vụ này sẵn sàng. 

Một số dịch vụ sẽ tiếp tục được cung cấp cho 
công nhân sau khi họ nghỉ việc. 

Chính phủ Úc đã phối hợp với Holden, Toyota 
và các chính phủ bang Nam Úc và bang 
Victoria để cung cấp cho công nhân sự hỗ trợ 
liên tục. 

 
Hỗ trợ cho công nhân của Holden 
và Toyota 
 

Holden và Toyota sẽ cung cấp phần lớn các 
dịch vụ này tới công nhân của mình. 

Toyota đã thiết lập một chương trình học tập 
và phát triển hướng đến nhân viên và điều 
chỉnh cho phù hợp với từng cá nhân có tên là 
'DRIVE' (Dedicated Ready Individual 
Vocational Energised). 

Holden đã thành lập các Trung tâm Chuyển 
đổi để cho phép công nhân thảo luận về lựa 
chọn nghề nghiệp và đào tạo của cá nhân. 

Công nhân có thể liên hệ với bộ phận Nguồn 
nhân lực của mình để biết thêm thông tin. 



 
 

 

Hỗ trợ cho công nhân của Ford 

Ford Australia tuyên bố việc đóng cửa hoạt động 
sản xuất xe và động cơ trước cả Holden và 
Toyota. 

Các công nhân Ford đang được cung cấp các hỗ 
trợ về đào tạo lại kỹ năng và nâng cao kĩ năng 
thông qua Dự án Chuyển đổi Ford. Chính phủ Úc 
trao tặng 5 triệu đô la cho Auto Skills Australia 
để hỗ trợ quá trình chuyển đổi của công nhân từ 
công việc đang làm sang một công việc có ý 
nghĩa khác khi các nhà máy đóng cửa. 

Công nhân có thể liên hệ với bộ phận Nguồn 
nhân lực của mình để biết thêm thông tin. 

Nhân công bị mất việc làm tại các nhà cung cấp 
của Ford cũng có đủ điều kiện để tham gia các 
dịch vụ trong Dự án Chuyển đổi Ford do Auto 
Skills Australia cung cấp. 

 
Hỗ trợ cho công nhân chuỗi cung 
ứng ở bang Nam Úc 

Các công nhân đủ điều kiện có thể tiếp cận 
South Australian Government’s Automotive 
Workers trong gói hỗ trợ Chương trình Chuyển 
đổi. Để biết thêm thông tin: 

 email –workersintransition@sa.gov.au 

 gọi số- 1800 774 010 

 truy cập trang – 
www.statedevelopment.sa.gov.au/industr
y/automotive/awtp  

Hỗ trợ cho công nhân chuỗi cung 

ứng tại bang Victoria 
Các công nhân đủ điều kiện có thể tiếp cận các 
dịch vụ hỗ trợ thông qua các Trung tâm Kỹ năng 
và Việc làm của Chính phủ bang Victoria. Dịch vụ 
bao gồm tư vấn về chuyên môn và đào tạo; việc 
tiếp cận mở rộng tới việc đào tạo được công 
nhận thông qua Victorian Training Guarantee. 
 
Các trung tâm Kỹ năng và Công việc 

 Dandenong (03) 8774 4298 

 Chadstone (03) 9564 2755 

 Broadmeadows (03) 9041 3893 

 Sunshine (03) 9919 9988 
 
Để biết thêm thông tin: 
email: auto.industry@edumail.vic.gov.au 
truy cập trang: 
http://www.education.vic.gov.au/auto 
 

Công nhân sẽ nhận được hỗ trợ để 
tìm công việc mới? 

Một số lượng lớn các nhà tuyển dụng sẽ hợp 
tác với các chính phủ, Holden, Toyota, Ford 
và các doanh nghiệp chuỗi cung ứng để tìm ra 
các cơ hội việc làm và giúp đưa công nhân 
vào công việc mới. 

Ngoài các chương trình hỗ trợ nêu trên, 
Chính phủ Úc sẽ tiếp tục hỗ trợ cho Holden, 
Toyota, Ford và các công nhân dây chuyền 
cung ứng đủ điều kiện thông qua Chương 
trình Điều chỉnh Cơ cấu Công nghiệp Ô tô. 

Chương trình này sẽ trợ giúp: 

 viết sơ yếu lý lịch 

 chuẩn bị hồ sơ xin việc 

 kỹ năng phỏng vấn 

 xin được vé và giấy phép. 

Để biết thêm thông tin, hãy truy cập: 
www.whatsnext.employment.gov.au/aisap 

Về Quỹ tăng trưởng 

Sáng kiến Kỹ năng và Đào tạo là thành tố 
trung tâm của Quỹ tăng trưởng của Chính 
phủ Úc. Đây là quỹ hỗ trợ công nhân, các 
doanh nghiệp và các khu vực chịu ảnh hưởng 
từ các thay đổi của ngành công nghiệp sản 
xuất ô tô Úc 

Quỹ tăng trưởng được Chính phủ Úc thành 
lập với sự hỗ trợ và đóng góp của Chính phủ 
bang Nam Úc và bang Victoria, Holden và 
Toyota. 

Để biết thêm thông tin, xin truy cập: 
www.business.gov.au/GrowthFund 

 

 
 
 
 

Để tìm hiểu thêm, xin truy cập: 

changinglanes.employment.gov.au 

mailto:workersintransition@sa.gov.au
http://www.statedevelopment.sa.gov.au/industry/automotive/awtp
http://www.statedevelopment.sa.gov.au/industry/automotive/awtp
http://www.whatsnext.employment.gov.au/aisap
http://www.business.gov.au/GrowthFund

